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Territoires en transition : Enquétes,

innovations, travail et emploi (M1 - M2)

Sociologie

Objectifs

Le Parcours Territoires en Transition du Master mention Sociologie forme les étudiants &
I'action publique et & 'accompagnement des transitions territoriales sur les deux années
de parcours, dans un dispositif de professionnalisation renouvelé (diagnostic territorial,
ateliers sur les enjeux des pdles de compétitivité des Hauts-de-France et réponse & appel
d'offres, communication écrite et orale, management de projet, gestion budgétaire,
développement stratégique, évaluation des politiques publiques et des organisations, aide
d la décision, enjeux juridiques et administratifs des transitions territoriales..). Comme les
autres parcours de la mention, il propose aussi une option Recherche spécialisée sur ces

enjeux, permettant une poursuite d’études en doctorat de Sociologie.

Compétences

e Capacité de rédaction de supports de présentations, de notes d’analyses et de
synthéses d'observations, de textes, de réunions, de recherches.

® Maitrise de la construction d'un objet de recherche ; d’'une enquéte de terrain ; de
recueil et d’analyse des données collectées ; de rédaction d'un mémoire de
recherche.

® Connaissance des cadres juridiques et réglementaires généraux du secteur sanitaire
et social ; des grandes politiques sociales du secteur.

® Capacité d'analyse critique des politiques publiques

® Capacité d mobiliser des connaissances sociologiques diversifiées dans I'analyse
des situations territoriales.

® Capacité d mobiliser des outils quantitatifs et qualitatifs pour analyser des besoins
sociaux et/ou sanitaires & I'échelle territoriale.

® Capacité de gestion de projets, de réponse & un appel d'offre, de proposition

d’enquétes et d'analyse de données de terrain.

Conditions d'accés

Modalités de formation

FORMATION INITIALE

FORMATION CONTINUE
Informations pratiques

Lieux de la formation
UFR Sciences Humaines,
Sociales et Philosophie
(citadelle, 10 rue des
Francais libres, 80080

Amiens)

Capacité d'accueil
27

Contacts Formation
Initiale

Scolarité Master Sciences

Sociales

03 64 26 85 35

scolmaster-scso@u-picardie.fr

Plus d'informations

UFR Sciences Humaines,


tel:0364268535

Etre titulaire d'une licence en ADMINISTRATION ECONOMIQUE ET SOCIALE ou DROIT ou Sociales et Philosophie
ECONONOMIE ou GEOGRAPHIE ET AMENAGEMENT ou HISTOIRE ou LETTRES ou PSYCHOLOGIE ou (citadelle, 10 rue des Francais
SCIENCE POLITIQUE ou SCIENCES DE LHOMME ANTHROPOLOGIE ETHNOLOGIE ou SCIENCES libres, 80080 Amiens)

SANITAIRES ET SOCIALES ou SCIENCES SOCIALES ou SOCIOLOGIE
Citadelle, 10 rue des Francgais

Maitriser les connaissances de base (concepts et méthodes) en sociologie, ethnologie et libres
démographie; 80080 Amiens
France
o . https://shsp.u-picardie.fr
OI‘gCInISGtIOI'\

Organisation

La lére année du Master (M1) est composée d'enseignements de tronc commun aux
différents parcours de la mention Sociologie et d’enseignements propres au parcours TT

initié en M1 et poursuivi en M2.

® La2éme année du Master comprend également des enseignements de tronc commun + des enseignements spécifiques au

parcours TT et un stage en milieu professionnel.
Volume horaire du M1:
e 439h au total, Crédits 60 ECTS
Volume Horaire du M2:

® option professionnelle : 422h au total, Crédits 60 ECTS
® option recherche : 267 h au total, Crédits 60 ECTS

Un stage professionnel obligatoire de 5 mois minimum est inclus au programme. Il se déroule en dehors des heures de cours, en

alternance de début octobre au 30 septembre N+1.

Formation ouverte & l'alternance (apprentissage ou contrat de professionnalisation).

Contréle des connaissances

Contrdle continu et/ou examens terminaux. Les modalités de contrdle des connaissances sont & découvrir sur la page web de I'UFR SHSP

https://www.u-picardie.fr/ufr/shs

Responsable(s) pédagogique(s)
Patricia Bouhnik

patricia.oouhnik@u-picardie.fr
Nicolas DEFFONTAINES
nicolas.deffontaines@u-picardie.fr

Programmes

- Volume horaire CM TD TP ECTS

BONUS MASTER 1 SEMESTRE 1

BONUS MASTER 1 SEMESTRE 2



https://www.u-picardie.fr/ufr/shsp/
https://shsp.u-picardie.fr/

Compétence 1 Savoir analyser de maniére réflexive et

N 18
critiqu
Compétence 1 Master 1 Semestre 1 9
Population et transition écologique 20 20 3
Population et transition écologique 3
Socio-anthropologie des migrations internationales et
action 20 20 3
Socio-anthropologie des migrations internationales et 3
action
Sociologie de I'Etat 20 20 3
Sociologie de I'Etat 3
Transformations économiques et inégalités sociales 20 20 3
Transformations économiques et inégalités sociales 3
Compétence 1 Master 1 Semestre 2 9
Ages : parcours de vie, trajectoires, biffurcations 20 20 3
Ages : parcours de vie, trajectoires, biffurcations 3
Production des marges et des précarités sociales 20 20 3
Production des marges et des précarités sociales 3
Sociologie de lao consommation et des styles de vie 20 20 3
Sociologie de la consommation et des styles de vie 3
Sociologie des mondes ruraux 20 20 3
Sociologie des mondes ruraux 3
Compétence 2 Comprendre, interroger et développer -
I'expertis
Compétence 2 Master 1 Semestre 1 6
Sociologie de linnovation (initiation) 20 20 3
Sociologie et politiques de I'emploi 20 20 3
Compétence 2 Master 1 Semestre 2 6
Sociologie de linnovation (approfondissement) 20 20 3
Sociologie du travail des groupes professionnels 20 20 3
Compétence 3 Mettre en oeuvre une recherche,
enquéter, recue 24
Compétence 3 Master 1 Semestre 1 12
Atelier de lecture et d'écriture 18 18 3




1 choix parmi 3

Cartographie : initiation 20 20 3
Méthodes historiographiques et médiation artistique 21 21 3
Théories et pratiques en sociologie 1 20 10 10 3
Etude quantitative 1 - Excel 20 20 3
Méthodes qualitatives en Sciences sociales 20 20 3
Compétence 3 Master 1 Semestre 2 12
Atelier mémoire 18 18 4
Etude quantitative 2 : Traitement de bases de données

. 20 20 4
exista
Ethnographie en sciences sociales 20 20 4
Théories et pratiques en sociologie 2 (optionnel

. 20 10 10
facultatif)
Compétence 4 Maitriser les outils professionnels 6
Compétence 4 Master 1 Semestre 1 3
Intégration dans le monde du travail 18 18 2
Séminaire Reading social sciences of work and 8 8 :
population iss
Compétence 4 Master 1 Semestre 2 3
Méthodologie de projet “initiation” 18 18 2
Reading social sciences of health, work and population 8 8 :
issue
= Volume horaire CM D TP ECTS
OPTION PROFESSIONNELLE
Compétence 2 Comprendre, interroger et développer 9
I'expertis
Sociologie du travail et des organisations 21 21 3
Territoires en transition 21 21 3
Théories et pratiques de l'innovation sociale 21 21 3
Compétence 4 Maitriser les outils professionnels 18
Enquéte collective : mettre en oeuvre un projet d'étude
40 40 4

(tra
Elaborer et rédiger une réponse & une commande 18 18 4




Méthodologie de l'expertise/audit/évaluation 36 36 4
Méthodes mixtes 20 10 10 3
Restaurer des résultats (rapport et oral) 18 18 4
Compétence 3 Mettre en oeuvre une recherche, 9
enquéter, recue
Atelier : rédaction d'une note de recherche/article/4
oages/ 21 21 3
Communication orale autour d'un projet, d'une étude, . . 3
dundi
Ethique de la recherche et RGPD 2] 21 3
Compétence 5.1 Se professionnaliser 20
Analyse budgétaire 24 12 12 5
Politiques de I'emploi et reconfigurations économiques :

24 24 5
con
Politiques publiques et développement des territoires
(gm:d publd PP 24 24 5
Répondre & un appel & projet (+Gantt, PESTEL, SWOT, etc.) 36 36 5
Stage
Compétence 5.2 Se professionnaliser 10
Atelier Méthodologie et écriture du mémoire 24 24 5
Animation d'un séminaire ou groupe de travail 20 20 5
Mémoire 4
Séminaire Reading the Social Sciences (MDL) 12 12 2
BONUS MASTER 1
BONUS MASTER 2
OPTION RECHERCHE
Compétence 2 Comprendre, interroger et développer 5
l'expertis
Sociologie du travail et des organisations 21 21 3
Sociologie du travail et des organisations
Territoires en transition 21 21 3
Territoires en transition
Théories et pratiques de linnovation sociale 21 21 3

Théories et pratiques de l'innovation sociale




Compétence 4 Maitriser les outils professionnels

Méthodes mixtes 20 10 10 3
Compétence 3 Mettre en oeuvre une recherche, 9
enquéter, recue

Atelier : rédaction d'une note de recherche/article/4 . . s
pages/

Communication orale autour d'un projet, d'une étude, . . 3
d'un di

Ethique de la recherche et RGPD 21 21 3
Compétence 5 Se professionnaliser 32
Atelier Méthodologie et écriture du mémoire 24 24 5
Animation d'un séminaire ou groupe de travail 20 20 5
Mastériales 20 20 6
Mémoire 10
Suivi de 8 séminaires de recherche annuels du CURAPP- 1 1 4
ESS-INE

Séminaire Reading the Social Sciences (CURAPP-ESS) 12 12 2
Compétence 1 Savoir analyser de maniére réflexive et 0
critiqu

La construction de l'objet en sciences sociales 30 30 5
Epistémologie des sciences sociales 24 24 5

BONUS MASTER 1

BONUS MASTER 2

A savoir

_ Niveau Il (Licence ou maitrise universitaire)
Niveau d'entrée :

Niveau de sortie : Niveau | (supérieur & la maitrise)

Références et certifications

Identifiant RNCP : 39691
Codes ROME : K1201 - Action sociale

K1401 - Conception et pilotage de la politique des pouvoirs publics

K1802 - Développement local




K2401 - Recherche en sciences de 'lhomme et de la société
M1403 - Etudes et prospectives socio-économiques
Codes FORMACODE : 13027 - Politique publique
14277 - Sociologie
44090 - Analyse pratique sociale
12556 - Ecologie
Codes NSF : 340 - Spécialités plurivalentes des services d la collectivité
332 - Travail social

123 - Sciences sociales (y compris démographie, anthropologie)

Contacts Formation Continue
SFCU

0322808139

sfcu@u-picardie.fr

10 rue Frédéric Petit
80048 Amiens Cedex 1

France

Le 08/11/2026


tel:0322808139

